В департамент образования и науки Брянской области

СПРАВКА

о наличии у профессиональной образовательной организации,

организации, осуществляющей образовательную деятельность по основным программам профессионального обучения,

специальных условий для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья
Обеспечение доступности профессионального образования и обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ 
	в
	в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Новозыбковский профессионально-педагогический колледж»

	
	(полное наименование лицензиата (соискателя лицензии))


	№

п/п
	Наименование показателя
	Перечень специальных условий, имеющихся в образовательном учреждении

	1
	Информация о наличии в помещениях, зданиях инфраструктуры, обеспечивающей условия для пребывания лиц с ограниченными
возможностями

	
	наличие приспособленной входной группы здания (пандусы и другие устройства и приспособления)
	имеется, пандус, поручни

	
	наличие возможностей перемещения внутри здания (приспособление коридоров, лестниц, лифтов и т.д.)
	имеется, приспособление коридоров

	
	наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (перила, поручни, специализированное сантехническое оборудование и т.д.)
	имеется, поручни

	
	иное (указать)
	

	2
	Сведения об информационном обеспечении доступности профессионального образования и обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ

	
	наличие адаптированного сайта (обязательно указать ссылку на сайт)
	имеется, www.npedkol.ru  

	
	наличие на сайте учреждения информации об условиях обучения инвалидов и лиц с ОВЗ  (обязательно указать ссылку на раздел сайта)
	имеется (www.npedkol.ru)

	3
	Сведения об условиях организации образовательного процесса для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	
	наличие нормативно-правового локального акта, регламентирующего организацию обучения лиц с ОВЗ
	Устав, Положение

	
	система обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в организации (отметьте все имеющиеся формы)
	

	
	 инклюзивная в общих группах
	 

	
	 специальная в специализированных группах
	

	
	смешанная (частично в общих группах, частично в
специальных)
	

	
	по индивидуальному учебному плану
	

	
	наличие специальных (адаптированных) образовательных программ и методов обучения и воспитания для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья
	 

	
	наличие условий для проведения индивидуальных и групповых коррекционных занятий для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
	 

	
	наличие специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья
	 

	
	наличие специальных технических средств для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья (использование мультимедийных средств, наличие оргтехники, электронной доски, компьютерной техники и специального программного обеспечения, адаптированных для лиц с ограниченными возможностями здоровья и др.)
	 

	
	наличие адаптированного для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья производственного оборудования
	не предусмотрено

	
	иное (указать)
	

	4
	Кадровое обеспечение образовательного процесса

	
	наличие в штате образовательной организации или привлечение на иных законных основаниях педагогических работников, имеющих основное профессиональное образование и (или) получивших дополнительное образование для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья
	имеется

	
	наличие в штате образовательной организации или привлечение на иных законных основаниях лиц, предоставляющих услуги ассистента (помощника), оказывающего обучающимся с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую помощь, услуги сурдопереводчика и (или) тифлосурдопереводчика
	не предусмотрено

	
	иное (указать)
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